LAWIE UCI

CHEMIE-ARBEITGEBER
WESTFALEN

Talent-Sharing

a Fachkrafteradar

Chemie Westfalen

fur die Chemie-Branche

Mitmachen und profitieren!
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Die Transformation fuhrt zu einer hete-
rogenen Fachkraftesituation in der Che-
mie-Branche: Wahrend einige Betriebe
restrukturieren und Mitarbeitende freiset-
zen mussen, kdnnen andere Unternehmen
offene Stellen nicht besetzen.

Genau hier setzt der ,Fachkrafteradar
Chemie Westfalen” an. Es handelt sich
um eine Talent-Sharing-Plattform, bei der
Betriebe ihre Mitarbeitenden und Ausbil-
dungsabsolventen, die sie nicht mehr be-
schaftigen kdnnen, anderen Unternehmen
in der Branche weiterempfehlen, die nach
Fachkraften suchen. So kénnen Talente in
der Branche gehalten und die Sozialpart-
nerschaft gestarkt werden!

DerFachkrafteradarist fur Mitgliedsunter-
nehmen sowie flr Fachkrafte kostenfrei.
Er wird geférdert vom Unterstliitzungs-
verein der Chemischen Industrie (UCI),

einer gemeinsamen Einrichtung der Che-
mie-Sozialpartner.
So funktioniert der ,Fachkrafteradar
Chemie Westfalen”

Unternehmen empfehlen ihre Mitarbeiten-
den und Ausgebildeten, die sie nicht mehr
beschaftigen kénnen, Uber den Fachkraf-
teradar anderen Betrieben in der Bran-
che weiter. Dazu erhalten diese von ihrem
Arbeitgeber einen personlichen Empfeh-
lungslink, mit dem sie sich selbststandig
im Fachkrafteradar registrieren.

Mitgliedsunternehmen vom LA Chemie
Westfalen, die Fachkrafte suchen, konnen
Uber Suchfilter der Online-Plattform pas-
sende Kandidat:innen finden, per Knopf-
druck kontaktieren und nach einem idea-
lerweise verklrzten Bewerbungsprozess
direkt einstellen.



a Fachkrafteradar

Chemie Westfalen

Gut ausgebildete
Fachkrafte gewinnen

Erhalten Sie mit dem Fach-
krafteradar schnellen Zugriff
auf qualifizierte Fachkrafte
mit Branchen-Knowhow.
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Einfache Integration
der Plattform

Integrieren Sie die Online-
Plattform ganz einfach in Ihre
Verwaltungsablaufe und Out-
placement-Prozesse. Es ent-
stehen Ihnen keine Kosten.

www.fachkrafteradar.de/chemie-westfalen

Wie funktioniert die

Anmeldung?

1. E-Mail schreiben an:

fueten@agv-bochum.de

Zugang per Mail erhalten

Account einrichten

Fachkrafte finden & empfehlen

lhr/e Ansprechpartner/in:

Alexander Fiiten

fueten@agv-bochum.de
Tel. 0234 - 58877 -79

Brita Granica

granica@agv-bochum.de
Tel. 0234 - 58877 - 39

(&) powered by stafftastic

UCI

Image nachhaltig
starken

Indem Sie lhre Mitarbeiten-
den auch in Notlagen unter-
stlitzen und neue Perspekti-
ven zur Weiterbeschaftigung
geben, starken Sie Ihr Image
und lhre Arbeitgebermarke
nachhaltig.



